
Pfarrstelle (2x50% Dienstumfang) 
 
„Menschen in Köln und Region erfahren von der Evangelischen Kirche an entscheidenden 
Wegpunkten ihres Lebens auf vielfäl�ge, für sie angemessene Art und Weise Begleitung durch 
Rituale und Segen.“ Mit diesem Ziel haben wir, der Evangelische Kirchenverband Köln und 
Region, eine „Kasualagentur“ gegründet, die ihre Arbeit 2024 beginnen soll. Ein Rahmenkonzept 
und die Ausstatung mit Ressourcen für die nächsten fünf Jahre sind beschlossen, die konkrete 
Gestalt (z.B. Standort, Name, Besetzung des weiteren Teams) ist noch formbar. Im Evangelischen 
Kirchenverband Köln und Region sind vier Kirchenkreise und 54 Kirchengemeinden in Köln, im 
Rhein-Er�-Kreis, im Rheinisch-Bergischen Kreis und im Oberbergischen Kreis mit insgesamt ca. 
239.000 Gemeindegliedern zusammengeschlossen. 
 
Die Aufgabe für dich: 
Viele Menschen, die Mitglieder unserer Kirche sind, kommen an Wendepunkten ihres Lebens 
nicht auf uns zu, um von uns begleitet zu werden. 
Diese Menschen bilden in erster Linie die Zielgruppe der „Kasualagentur“. 
Als Pfarrperson der „Kasualagentur“ organisierst und vermitelst du den niederschwelligen 
Kontakt von Menschen zu ihrer Kirche, wenn sie sich Segen wünschen. Im Team entwickelst du 
neue Formen, um Menschen an den Übergängen ihres Lebens mit Segen zu begleiten. Du 
gestaltest größere Events, die auf vielfäl�ge Art segensreich wirken, auch bei Menschen, die sich 
der Ins�tu�on Kirche fern fühlen. 
Du entdeckst die Möglichkeiten und Chancen, die sich bei Pfarrpersonen und Gemeinden finden, 
um Menschen mit Ritualen und Segen zu begleiten. Du bringst Menschen und Gemeinden 
zusammen. Du leitest gemeinsam mit einer anderen Pfarrperson das Team der Kasualagentur.  
 
Profil: 
Du hast Erfahrungen mit der Gestaltung von Ritualen an Lebensübergängen. In mindestens 
einem Feld der Kasualien bringst Du eine besondere Qualifika�on ein. 
Du bist sehr kommunika�v und hast Erfahrungen in Teamarbeit. 
Du bist krea�v und entwickelst gerne neue Ideen. 
Du kannst ein Team leiten und organisieren. 
Du hast Erfahrungen im Bereich der Seelsorge. 
 
Wir bieten: 
- Einbindung in ein interdisziplinäres Team 
- Begleitung und Unterstützung durch einen kompetenten Beirat 
- Freiheit in der Gestaltung 
- Unterstützung durch Fachdienste und Verwaltung im Kirchenverband 
 
Voraussetzungen und Befristung: 
Bewerben können sich alle Pfarrpersonen, die in einem Pfarrdienstverhältnis auf Lebenszeit 
stehen. Sie werden von ihrer Dienststelle an die Kasualagentur entsendet. Die Anstellung ist 
aufgrund des Konzepts zunächst auf fünf Jahre befristet. 
 
Ansprechpersonen:  
Wenn du dich in der Personenbeschreibung wiedererkennen kannst und dir die 
Aufgabenstellung zusagt, schick uns bite deine Bewerbung ausschließlich per E-Mail als PDF-
Datei (andere Formate werden nicht angenommen) bis zum 22.10.2023 an: bewerbung.kirche-
koeln@ekir.de 
Für Rückfragen steht dir Superintendent Torsten Krall, unter 0221 60 10 78, oder per E-Mail unter 
torsten.krall@ekir.de zur Verfügung. 


